
क्यू/पी ए .111 / 575/36/2017 
िवदेश मंत्रालय 
[प्रशासन प्रभाग] 

*** 

नई िदãली, 30 जनवरी 2018 
कायार्लय ज्ञापन 

िवषय: िवदेश मंत्रालय मɅ प्रितिनयिुक्त के आधार पर दो उप सिचवɉ के पदɉ को भरना - èपçटीकरण – 
संबंिधत 
संदभर्: िवदेश मंत्रालय मɅ प्रितिनयिुक्त के आधार पर उप सिचव के दो पदɉ को भरने के िलए आवेदन हेतु 
िदनांक 03.01.2018 का मंत्रालय का िरिक्त पिरपत्र 
2. मंत्रालय मɅ पात्रता/ आवæयक मानदंड और िवदेश मंत्रालय की प्रितिनयिुक्त के िलए èवीकायर् वेतन एवं 
भ×त ेके बारे मɅ èपçटीकरण मांगने के िलए मंत्रालय मɅ कई संदभर् प्राÜत िकए जा रहे हɇ। 
3. मंत्रालय मɅ संदभɟ की जांच की गई है और इसका èपçटीकरण इस प्रकार है: 
क) पात्रता/आवæयक मानदंड: 
i.उप सिचव के गे्रड पर िनयुक्त अिधकारी या भारत सरकार के अधीन पदɉ के समकक्ष, आवेदन करने के 
िलए पात्र हɇ। 
ii.भारत सरकार की संगिठत समूह 'ए' सेवाओं से संबंिधत अिधकारी,पे मैिट्रक्स के èतर 11 मɅ अवर सिचव 
या समकक्ष के गे्रड के िलए िनयुक्त िकया गए, और िजÛहɉने उप सिचव पद के पदोÛनित के िलए अपने 
संबंिधत कैडर मɅ Ûयनूतम योग्यता सेवा पूरी की है, आवेदन कर सकते हɇ। 
ख) वेतन एवं भ×ते: 
i.प्रितिनयुिक्त पर अिधकािरयɉ के वेतन एव ंभ×ते को डीओपीटी ɮवारा जारी िकए गए कायार्लय ज्ञापन 
सं.6/8/200  9‐ईसटीटी (वेतन II)  िदनांक 17.06.2010  के और समय-समय पर संशोधन केिदशािनदȶशɉ के 
अनुसार िविनयिमत िकया जाएगा। 
ii.िवèतारपूवर्क, कायार्लय ज्ञापन के पैरा 4.1  के अनसुार, प्रितिनयुिक्त पर िनयुक्त एक अिधकारी या तो 
वेतन को प्रितिनयुिक्त पद के वेतन के èतर मɅ चुन सकता है या अपने मूल कैडर मɅ मूल वेतन मɅ 
प्रितिनयुिक्त (ɬयूटी) भ×ता और िनजी वेतन जोड़ कर, यिद कोई हो। 
 

4. कैडर िनयंत्रण अिधकारी यह सुिनिæचत करɅ िक केवल उन अिधकािरयɉ के आवेदन को अग्रेिषत िकया 
जाना चािहये, िजनको चयन होने पर छोड़ जा सके। 
 



आवेदन के बारे मɅ कोई भी प्रæन uscadre@mea.qov.in पर Įीमती मनèुमिृत,  अवर सिचव (पीए -III) को 
संबोिधत िकया जा सकता है। 
 

काितर्क पांडे 
िनदेशक (एडीपी) 

 

प्रित,  
 

1. कɅ द्र सरकार के सभी मंत्रालय/िवभाग - इस कायार्लय ज्ञापन को   संलग्न / अधीनèथ कायार्लयɉ 
सिहत अपने पूरे क्षेत्र के İोतɉ के िलए संचािरत करने के अनुरोध के साथ। 
2. एक्स पी िडवीजन - कायार्लय ज्ञापन को वेबसाइट पर अपलोड करने की प्राथर्ना के साथ। 
 

 

 


